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tlonumr Pers lia*xtai cian praiuk pers yaqg irernibi sq*ildl

Lir-riuk menlalankan tugas tersebut, Mcnumen Pers Nasional

mempunyaifungsi :

1. pelaksanaan penyusunan rencana, program dan anggaran di lingkungan

Morurnen Pers Nasionat;

2. pelaksanaan pelayanan informasidan penyiapan sarana diseminasi;

3- pemeliharaan, penatalaksanaan koleksi, pengawetan dan perlindungan

benda-benda di bidang Bers yang i:erniiai sejarah seda pengelolaan

perpustakaan; dan

4. pelaksanaan urusan tata usaha darr rumah tangga.

B. ORGANISASI DAN SUMBER DAYA MONUMEN PERS NASIOI{AL

Untuk rnelaksarlakan tugas kesehariannya, Monumen Pers Nasional

dipimpin oleh 1 (satu) orang Kepala yang dibantu oleh 3 (tiga) orang pejabat

Eselon lV yaitu Kepala Sub Bagiarr *r ata Usaha, Kepata Seksi Konservasi dan

Preservasi, Kepala Seksi Pelayanan lnformasi.

1
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sebanyak 23 orang, dan sebanyak 3 orang pensiun yaitu : Kepala Monumen

---r 6- 6-.---:-!- \r--r:---- ar-- -!- 6,-LL-- T-r- r a--a-- n--.r-----r^rgls nairatirull'tll lJtti. OUl[lltltU rUllatSU, Aepara DUUUag lata lJ5ic,tla OUUalYattl(J

dan Slamet WirJodo, kemudiao sebanyak 2 orang rnenialani masa persiapan

pensiurr yaitu a'ras rrarrla Fair-nar-r darr Hery Kamiyono. Fada tanggat 2O

Agustus 2018 dilantik Kepala Monumen Pers Nasional yang baru yaitu :

lr. \Al?dodo l-lastjaryo, M.Si. Dengan demikian sampai saat anajumlah pegawai

Monumen Pers Nasional sebanyak2l orang Pegawai Negeri.

11t'i,,\ ;,i rr..rr,lii i11 ;-.'i ;r;i--
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Kualifikasi pqarrai berdasarkan goeor€an ruaftg, perxdidikan, dan

jabatan struktural dan fungsional sebagai berkut :
.

TABEL I

JUHTAH PEGAYYAI BERDASARKAN GOLOHGAN RUANG

JE:I:C PASIGKAT'GOLOT$Af{ JUHT-AH

TABEL II

JUHLAH PEGAWAI BERDASARKAN KUALIFIKASI PENDIDIKAN

TABEL IIf

JUII'LAH PEGAWAI BERDASARKAN JABATAN

Esehn lll b

&m[r[r

3 qlarq

1 Orang

4 Oteng
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TABE-IV

JUTI,.AH PEGAWAI BERDASARIGT{ JABATAH

I Orarqg'
,:.

2 OrangPranata Komputer

Pamong Budaya

Pustakanran

Jumlah Iapatkan Kenaikan C

Selama tahun 2018 terdapat I (delapan) orarq pegauyai rnendapatkan

Kenaikan Gaji Berkala, yaih.r:

1- Drs. Suminto Yuliarso

2. Hery Kamryono

3. Mdiari Yulian Pramularsih, S.Sos

4. M. Taufiqur Rochman

5. Eti Kurniasih, SS, M.I.KOM

6. VictorJusniar H. Sirait, S.Kom

7. Tri Octory Rtrstiana, S.Sn

8- Febriani Tri Wulandari, S.Kom

Sedangkan 4 (empat) orang pegawai yang mendapatkan kenaikan pangkat,

yaitu:

1. Andi Prabowo, S.Sos

2. Kuncoro Marhendro Suryo

3. Lugman lbrahim, A.Md

4. Himawan Mahardianto, ST, Meng

Ierdapat 3 (trga) orang pegawai Monumen Pers Flasiorral yang

memasuki masa purnabakti (pensiun) terhitung 1 April 2018 yakni Sudaryanto

dengan jabatan terakhir Kasubbag Tata Usaha, pada tanggal 1 Juli 2018 atas

nama Slamet Widodo dengan jabatan terakhir sebagai Konservator dan tanggal

1 Agustus 2418 yaitu Drs. Suminto Yuliarso dengan jabatan Kepala Monumen

Pers Nasional.

i

1 Orang

4 Orang
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Pada tanggal 15 Januari 2018 dilantik Ardi Prabouo, S-Sos sebagai

Kepab Seksi Pelayanan lnform*i Monumen Pers Nasional, kernudian pada

targgal 18 Agustus 2O18 dilantik lr lf,Iirtodo Hastiaryo, M-Si sebagai Kepala

Monurren Pers Nasional dan Kuncoro Marhendro Suryo sebagai Kepala &rb

Bagian Tata Usaha Monumen Pers Nasional-

C. MAKSUD DAN TUJUAN PEMBUATAN LAKIP

Laporan kineda merupakan akuntabilitas dari pelaksanaan tugas dan

fungsi yang dipercayakan kepada setiap inshnsi pemerintah atas penggunaan

anggaran, sehingga dalam penyusunan laporan kineda hal terpentinE !.ang

diperlukan adalah pengukuran kinerja dan evaluasi serta pengungkapan

secara memadai hasil analisis terhadap pengukuran kineria.

Maksud dan tujuan disusunnya Laporan Kineda ini adalah memberikan

informasi kinerja yang terukur atas kineria yang telah dan seharusnya dicapai

dan sebagai upaya perbaikan berkesinambungan bagi instansi pemerintah

untuk meningkatkan kinerjanya.

Urduk itu Monumen Pers Nasional sebagai instansi pemerintah

menyusun Laporan Kinerja ini untuk memberikan gambaran yang jelas, efisien,

efektif, transparan dan akuntabel sekaligus sebagai benhrk

pertanggungjawaban atas pelaksanaan tugas Monumen Pers Nasional Tahun

2418.

Laporan Akuntabilitas Kinerja lnstansi Pemerintah (LAKIP) berfungsi

sebagai alat pengendali dan alat penilai kineria secara kuantitatif sesuai

dengan Perjanjian Kinerja tahun 2018 sebagai wujud pelaksanaan tugas dan

fungsi dalam rangka mendukung good goveffance, yang didasarkan pada

peraturan perundang-undangan yang berlaku, kebijakan yang transparan, dan

d apat d ipertangg ungjawabkan.

Monumen Pers Nasional sebagai instansi pemerintah memiliki

keruajiban untuk mempertanggungjawabkan keberhasilannya atau kegaga lan

pencapaian sasaran strategis. Laporan tersebut kemudian diserahkan kepada

unit kerja yang berada pada tingkat yang lebih tinggi secara berjenjang.
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BAB II

PERENCANAAN DAN PERJANJIAN

Monumen Pers Nasional mempunyai tugas rnelaksanakan pelestarian

cian pelayanan kepada masyamkat mengenai Monumen Pers Nasional dan

produk pers yang bemilai seiarah.

A. VISI

Unfuk melaksanakan tugas tercebut Monumen Pers Nasional

mempunyai visi yaitu Terwujudnya Pusat Ruiukan Pers Nasional Berbasis

Teknologi lnformasi. Makna yang terkandung dalam rumusan visi ini adalah

adanya kemampuan pengembangan teknologi informasi di bidang

dokumentasi utamanya bukti pers tercetak serta peningkatan pelayanan

informasi, sehingga kernarnpuaa rnasyarakat untuk nendapatkan,

memanfaatkan, mengolah dan mengakses informasi menjadi lebih mudah.

B. MISI

Untuk mewujudkan visi tersebut telah ditetapkan pula Misi Monumen

Pers Nasionalsebagai berikut :

1. Mendokumentasi, mengkonservasi bukti terbit media dan benda

berseiarah lingkup pers dari lndonesia sejak sebelum proklamasi

kemerdekaan hingga saat ini.

2. Mengkomunikasikan dokumen dan koleksi pers nasional yang bernilai

sejarah kepada khalayak umum untuk menunjang pembangunan jiwa

dan kepribadian bangsa (Nation and Character Building).

3. Mewuiudkan obyek kunjungan wisata ilmiah bidang pers dan meniadi

agen diseminasi informasi serta sebagai media literasi bagi

masyarakat.

C. PENETAPAN TUJUAN DAN SASARAN

Berdasarkan visi dan misi yang telah ditetapkan, l/onumen Pers Nasional

menetapkan fujuan yang telah ditetapkan pada tahun 2014. yang mempunyai

tujuan sebagai berikut :
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1. Mewuiudkan pelestarian gedung Monurnen Pers Naskrnal sebagai

bangunan bersejarah, €gar budaya, pusat dokumen benda bersejarah

terkail pers lndonesia-

2- Mev*.riudkan konservasi dan preservasi dokumen produk pers bemilai

berseiarah dan benda bersejarah terkait pers-

3- Mengkomunikasikan prduk pers bemilai sejarah dan benda$enda pers

oersejarah sebagai referensi dalam menunjang nation character building.

4. Meningkatkan fungsi Monumen Pers Nasional sebagai ruang publ;k dan

obyek wisata ilmiah bklang pers-

Dalam rarrgka rnencapai tujuan yang telah ditetapkan, diperlukan

penentuan sasarcm progrErm )rang mencerminkan target yang akan dicapai setiap

unit kerja yang mendukung visi dan misi Monumen Pers Nasional yakni

Terlaksananya Layanan lnformasi Benda{enda Bersejarah di Bidang Pers-

Sasaran ini merupakan hasil yang akan dicapai secara nyata oleh Monumen Pers

Nasional dalam rumusan yang lebih spesifik dan terukur. Sasaran diupayakan

untuk dapat dicapai dalam kurun waltu tertentultahururn secarur

berkesinambungan sejalan dengan tujuan yang ditetapkan dalam rencana aksi.
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BAB III

AKUNTABILITAS KINERJA DAN KEUANGAN

Dalam bab ini akan diuraikan akuntabilitas kineria Monumen Pers Nasional

pada tahun 2O1B untuk mengukur pencapaian tujuan dan sasaran yang telah

dituangkan dalam rencana kinerja tahun 2018 dan perjanjian kinerja tahun 2018.

Selain itu dibahas pula akuntabilitas keuangan dari seluruh anggaran yang

diterima oteh Monumen Pers Nasional.

A. CAPAIAN INDIKATOR KINERJA

lndikator Kinerja adalah metrik finansial ataupun non-finansial yang

digunakan untuk membantu suatu orEanisasi menentukan dan rrengukur

kemajuan terhadap sasaran organisasi. lni merupakan bagian kunci suafu

sasaftrn terukur yang terdiri dari arahan, key perfurmance indicators, tolok

ukur, target, serta kerangka waktu.

Adapun ukuran tingkat keberhasilan pencapaian sasaran untuk dapat

d:wujtidxan pada tahun laporan. Setiap indikator sasaran disertai target

masing"masing.

Bentuk penetapan kinerja dan capaian Monumen Pers Nasional dengan

indikator kegiatan sebagai berikut :

Monumen Pers

tngGiFBuitrg rS.(m

basis

orang)

Cel
qUlg

803: - Provinsi
806: 1 Plovinsi
BO9: 2 Provinsi
812:3 Provinsi

Jumlah penambahan

basis data media

cetak koleksi

Monumen Pers

803: - Provinsi
806: I Provinsi
B(Xl: 2 Provinsi
812 .3 Provinsi

Layanan

pemanfaatan

informasimedia

etak dan koleksi

INDIKATOR
KINERJA

3.393 Orang

18.859/0

4.218Orarg

23,430rt

: 5.812 Orang

32,?lga&

perlguniurEjumlah

beoda
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Nasional

Monumen Pers

Nasional (12,5o/o dan

target tahun ZO17 I
t8-tEO orarg)

812:22.522 Orarg

B0-?:

812: 18-fr8 Orang

Survey

layanan

Monumen

Nasftrnal

pergunjung

pt as)

kegmsan

infomrasi

Pers

(65%

rnef:rs:r

803: -

HF: -
B(X): -

812-- 65% puas

(t hpffins{flrr€y)

B!(Xi: -

EI06: -

B(X): -

812 - l Laporan

803:
EXE:

809:

812:

E. EVALUASi DAN ANALISTS KTHERTA

Seluruh capaian tujuan yang diuraikan dalam capaian sasaran dapat dilihat

sebagai berikut:

Sesarau Strategis : Tgrtaksananya ptayanan [nformasi masyarakat melalui

Monumen Pers Nasional

Dalam pencapaian sasaran strategis inimenunjukkan realisasi yang sesuai

dengan target. Adapun capaian target atas indikator kinerja sebagai berikut :

lndikator kinerja WFtafila yaiu Persentase Pemasrfaalan Eiasis Data

Oleh Target Jumlah Pengunjung Monumen Pers Nastonal. Target kunjungan

ke Monumen Pers Nasional sebanyak 18.000 orang dan yang meman'f;aatkan

basis data melalui layanan e-paper serta perpustakaan mencapai 5.812 orang

atau sebesar 32,29"/o.

l.k ).\'l ;'\'ll:,\ /'/:R,1' ,\:.1.\1( )\ I !

Fersentase

bersih, €fisien dan

€f€tdif

yang

anggaran di

Monumen Peres

Nasioftal

Nilai kkrcria

f372:85%
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lndikator kinerja ketiga yaitu Percenfzse Pentngkatan Jumlah

Pengunjung Monumen Pers Nasional sebesar 12,5o/o dari target jumlah

pengunjung pada tahun 2017 yakni sebanyak 18.000 orang, sampai dengan

bulan Desember target telah terlampaui yaitu sebanyak 22.522 orErng.

TABEL V

JUMLAH PENGUNJUNG II'IONUI'TEN PERS NAS]ONAL
PADA TAHUN 2418

Untuk tebih meningkatkan jumtah kunjungan ke Monumen Pers Nastonal,

beberapa upaya yang ditempuh diantaranya dengan memperkaya basis data

yang dimiliki serta dengan melaksanakan survey kepuasan pengunjung sehingga

dapat memberikan pelayanan yang lebih sesuai harapan pengunjung.

lndikator kinerja kedera yaitu Jumtah Pe*ambe*an ta$Is W C#
Koleksi Monumen Perc Nasional meliputi 3 provinsi, target tepenuhi sebanyak

3 provinei (Jawa Tengah, Banten dan Jawa Timur).

tndikator kinerja keempat yaitu Kepuasan l-ayanan lnformasi

Monumen Perc Nasional dengan tingkat kepuasan yang diharapkan tercapai

minimal 65"/o dari jumlah pengunjung puas dengan layanan yang diberikan, telah

1 Januari 1.927 Orang

2 Februari 2.A35 Orang

3 Maret 2.819 Orang

4 April 1.987 Orang

5 Mei 1.735 Orang

6 Juni 674 Orang

7 Juli 2.432 Orang

8 Agustus 1.524 Orang

I September 1.209 Orang

10 Oktober 2.651 Orang

11 November 1.398 Orang

12 Desember 2.131 Orang

JUMTAH 22.822 Orang

tr-L

I
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dilakukan survey terhadap pengunjung Monumen Pers Nasional tahun 2418, akan

tetapi belum menampilkan tingkat kepuasan, lebih pada masukan saran perbaikan

yang diinginkan terhadap layanan yang dimilki, sedangkan berdasarkan survey

yang dilakukan pda tahun 2017 didapatkan hasil nilai akhir 81.2 atau dalam

kategori baik, diharapkan pada tahun 2A1g dapat dilaksanakan survey dimaksud.

Mendukung upaya mengenalkan Monumen Pers Nasionat ke masyarakat

dilakukan beberapa kegiatan diantaranya promosi, dialog budaya serta forum

komunikasi. Pada tahun 2018 target promosi 3 (tiga) kegiatan, dikarenakan

perubahan kebijakan dapat terlaksana 2 kegiatan. Adapun rinciannya adalah

sebagaimana tertera pada tabel di bawah ini :

TABEL V}

PROMOSI INONUMEN PERS NASIONAL

Selain kegiatan promosi, juga

dilaksanakan dialog budaya sebanyak 3 (ttga)

kali, forum komunikasi 8 (delapan) kali,

penyelenggaraan pamemn sebanyak 1 (satu)

kali dan keikutsertaan pameran sebanyak I
(sembilan) kali, dengan uraian sebagai

berikut:

Prcmosi Sekolah di Klaten (Atas)

DSalog Budaya di Uonumen Pets l{asional (Kiri}

I er!il#Ea.*r$4td

1. Tanggal

Sasaran

Tempat

: 28 Maret 2013

: Guny' perwakilan SD/ Ml dan SMPI MTs di Klaten

: Hotel Galuh Prambanan, Klaten

at.
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i. Pameran Hari Pers Nasional

Tanggal :3s.d.9 Februari 2018

Tempat : Padang, Sumatera Barat

2. Festival Pers Nasional

Tanggal : 7 s.d. 11 Februan 2018

Tempat . Mc.rnumen Pers Nasional, Surakarta

3. Pameran Solo Tempoe Doeloe

Tanggal : 18 s.d. 28 Juli 2018

Tempat : Monumen Pers'NasioRal, Surakarta

4. Pameran Perpustakaan dan Arsip Tahun 2018

Tanggal :27-28 Juti 2OtB

Tempat : Dinas Perpustakaan dan Kearsipan, Magelang

5. Forum Komunikasi Museum Talk

Tanggal : 30Agustus 2018

Tempat : Monumen Pers Nasional, Surakarta

!

EI
1,,

(
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'a\
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5. Pameran Gelar Pustaka dan Arsip Solo 2018

Tanggal : 11 September 2O1B

Tempat : Atrium Solo Paragon Mall, Surakarta

7. Pameran Kesejarahan Tahun 2018

Tanggal . i9 s.d.25 September2AlS

Tempat :Gedung Pertemuan Umumj, Pekalongan

8. Pai-rreran Vredeburg Fair

Tanggal : 1 1 s.d. 17 Oktober 2O1B

Tempat : Museum Benteng Vredeburg, Yogyakarta

9. Pameran Museum Goes to Campus 3 Tahun 2018

Tanggal :22 s.d.28 Oktober 2018

Tempat : Gedung Auditorium Kampus UNS, Surakarta

10. Pameran 100 Tahun Gedung Monumen Pers

Tanggal : 25 Oktober s.d. 3 November 2018

Tempat : Monumen Pers Nasional, Surakarta

Tema : RefleksiAsian Games

11. Diatog Budaya

Tanggal :24 Mei2018

Tempat : Monumen Pers Nasional, Surakarta

12. Dialog Budaya

Tanggal : 11 Agustus 2018

Tempat : Monumen Pers Nasional, Surakarta

13. Dialog Budaya

Tanggal :21 November 2018

Tempat : Monumen Pers Nasional, Surakarta

14. Forum komunikasi Museum Talk

Tanggal : 14 Februari 2018

Tempat : Monumen Pers Nasional, Surakarta

15. Forum komunikasi Museum Talk

Tanggal : 19 April 2018

Tempat : Monumen Pers Nasional, Surakarta

16. Forum komunikasi Museum Talk

Tanggal :8Juni2018

Tempat : Monumen Pers Nasional, Surakarta

ii!6*rEi*i+itsaliir*iia{E:;;+*r;n;.ii;=**r}intir
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17.Forum komunikasi Museum Talk

Tanggal : 30 Agustus 2018

Tempat : Monumen Pers Nasional, Surakarta

tnciikatar kinerja kedua Jumiah Penambahan Basrs fiiedia Cefa;r

Koleksi Monumen Pers Nasional. Target indikator kinerja ini sebanyak I
kegiatan dan dapet ditaksanakan sebanyak 7 l<egiahn. Kegiatan tersebut

meliputi Pemetaan Benda Pers yang dilaksanakan di 3 (tiga) provinsi, 1 kegiatan

penelusuran seiarah tokoh pers nasionat, 1 kegiatan kalian stondine Mcinumen

Pers Nasional, 1 kegiatan workshop koleksi Monumen Pers Nasional, sedangkan

pengadaan sarana dan prasarana peragaan museum 1 (satu) kegiatan dialihkan.

Kegiatan pemetaan benda pers telah dilaksanakan di 6 (enam) lokasi,

meliputi :

1. Pemetaan ke Purwokerto - Jawa Tengah

Tanggal .22 s.d.23 April 2018

2. Penelusuran Sejarah Tokon Pers ke Banyumas - Jawa lengah

Tanggal :4 s.d. 7 Juni 2018

3. Pemetaan ke Bogor - Jawa Barat

Tanggal :4 s.d.7 Juli 2018

4. Pemetaan ke Surabaya - Jawa Timur

Tanggal :4 s.d.6 Juli 2018

5. Pemetaan ke Tangerang - Banten

Tanggal : 5 s.d. 8 Desember 2018
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5. Pemetaan ke Magelang - Jawa Tengah

Tanggal : 10 s.d. 13 Desember 2018

7. Pemetaan ke Madiun - Jawa Timur

Tanggal : 11 s.d. 14 April 2018

8. Workshoo Pengelolaan Koleksi, Karanganyar - Jawa Tengah

Tanggal . 11 s.d 14 April 2018

9. Penyusunan Storyiine Monumen PerS, Surdkarta - Jawa Tengah

Tanggal :4 Oktober2OlS

Monumen Pers Nasional memilii perpustakaan yang terbuka untuk umum.

Tahun 2018 jumlah anggota perpustakaan mengalami peningkatan sebanyak 69

orang dari semula pada tahun 2017 beriumlah 3.866 orang meniadi 3.935 orang

anggota dengan jumlah buku perpustakaan sebanyak 16.290 eksemplar termasuk

penarnbahan koleksi buku perpustakaan sejumlah 215 eksemplar yang terdiri dari

108 judul dengan berbagai tema sesuai dengan masukan dari pengunjung

perputakaan maupun karyawan Monumen Pers Nasional.

Untuk tetap teqaga dan terpeliharanya koteksi Mornrmen Fers Nasional,

kegiatan yang dilakukan adalah melaksanakan Fumigasi, Pest Confrol serta

pemeliharaan rutin koleksi artefak maupun koleksi media cetak. Sebelum

dilakukan pemeliharaan rutin konservator terlebih dahulu melakukan kegiatan

identifikasiterhadap kondisi lingkungan koleksi seperti iklim termasuk di dalamnya

t.' '

-q
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...,,i t:.;a*C Denvlm0anan. reSiKO GeOU. inlensiias (frft*a3lZ (J,atAfn ruanG.

.n,-1=,--rair i,ian,-l oan Doiensi nama. ninooa xoncisi fisik koieksi itii sendii'i seoeiti

kelembaban koleksi. keasarnan koleksidan struktur koleksi itu sendiri. Salah satu

upaya perawatan adalah meiaiui metode vacuurri freezing Vakni koieksi Eietiia

cetai( clrsrmpan dalam waclah kedap uclara kemuclran drbekukan hingga mencapar

suhu < 15' celcius yang ditujukan mematikan iaktor biologis yang ciapat merusak

llslK kertas sebagai bahan utama medra cetak. Upaya pencegahan dtlakukan

dengan aiih media melalui digitaiisasi sehingga koleksi media cetak yang semakin

rapuh dimakan usia tetap dapat dimanfaatkan informasinya tanpa harus

menyentuh langsung koleksi tersebut. Ruang penyimpanan koleksi media cetak

teiah dilengkapi dengan lemari arsip yang memiliki kapasitas cukup besar dan

akan lebih baik jika dapat dijadikan standar penyimpanan koleksi media cetak di

masa mendatang. Akan tetapi dalam upaya meRrantau kondisi kebmbabaR, suhu

dan intensitas cahaya setiap ruangan penyimpanan serta fasilitas penyimpanan

mobile koleksi masih terkendala dikarenakan belum tersedianya aiat pengukur.

Upaya pengamanan koleksi masih kurang maksimal dikarenakan belum terdapat

pintu cietektor serta belum terdapat kamera pettgawas.

Selain melaksanakan kegiatan dalam mewujudkan sasarannya, Monumen

Pers Nasional juga melaksanakan kegiatan Layanan Perkantoran yang meliputi

pembayaran gaii dan tunjangan pegawai, penyelenggaraan operasional dan

pemeliharaan perkantoran selama 12 bulan.

Tahun 2018 Monumen Pers Nasional telah mengikutsertakan pegawai

dafam kegiatan Bimtek/ Workshop/ Seminar sebagaimana tabel di bawah ini :
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TAtsEL VI}I

KEG IATAN BIMTEK'WORKSHOP'SEMINAR
TAHt'N 2O{8

2.

Bimtek Standar Biaya Masukan

TA- 2018-

Sosialisasi Peraturan Perundang-
Undangan Bidang Kepegawaian

12-73 Februari 2O18

30 Januari -1 Februari

2018

1. Mistiani
2. Luqman lbrahim

22-24 Februari 2018 1. Luqman lbrahim

ffi April2018 1- Andi Prabovyo

2.Eka Budiati

6_ Sosialisasi Perkembangan

Regulasi dan Kebijakan Bidang

Komunikasi dan lnformatika

Bimtek Laporan Keuangan K/L

1 1. Victor Jusniar H.S-

2. Ronald Septian P.

3- Sosialisai PP No- 56 Tahun 2015

Tentarg Museum

27 Fetuuan 2A18 1- Drs- Suminto Yuliarso

2. Supardi

4 Bimtek Penatausahaan Belanja

Pegawai

5_ Sosialisasi Tata Cana Tuntutan

Ganti Ke*6bn Negana Terha&p

Pegavai ltlegeri Btkan

Bendahara

2-3 Apdi 21,18 1. ArdyAkbarS-

2. Ronald Septian P-

7 Bimtek PPfD 12-13 A.pril2018 Kuncoro MS

8. Bimbingan Teknis Aplkasi

eMonev PP33 Versi 3.0 dan

Penginputan Capaian Triwulan f

Tahun 2018

17-18 Aprit 2018 Victor Jusniar H.S

9- Sosialisasi Pedoman

Pelaksanaan Anggaran

Ksnenterian KOMINFO Tahun

2018

18-20 Mei 2O17 1- Kuncoro MS

2. RonaH Septian P-

10- Birntek Aplikasi SPRINT 25 April 2018 1- Mctor Jusniar H.S-

2. M. Taufiqur Rochman

3. Diana Dwi S.

11- 14 Juli2018 1. ttrs. Suminto Yuliarso

2. Ardry AkbarS-

11 Juli 2018 1. Mctor Jusniar H-S

2. Dtana Dwi S.

12

TA.2018

17

Bimtek SIMAN
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t3- Scial(mi SOP Persmnaan

Kebufutnn BtlfiN di Lingktrngan

KOMINFO

1-4 Agrrsfus 2$18 1. ArdyAkbarS.

14. Sosialisasi Evaluasi Kineria

Sernester I Pelaksanaan

Anggaran Satker Lingkup KPPN

Surakarta

15 Agustus 2018 1. Kuncoro MS

2. Victor Juasniar H.S.

15. Sosialisasi Reformasi Birolaasi

KOMINFO

$7 September 2018 1. Wdodo Hastiaryo

2- Kunso MS-

16. Sosialisasi Pedoman

Pelaksanaan Penerimaan dan

Pengelolaan Negara pada Akhir

Tahun 2018

27 September2OlS 1- Tri Ocfory R.

17- Sosialisasi PPABP

18. Sosialisasi Parduan Satgas

Punglidi Lingkungan

Kernenterian KOMINFO

2}24 Oktober2018

21-23 ilovember 2O18 i- Uediari Yulian P

1- Wdodo Has$aryo
2- l-ugma* lbrahim

Kegiatan adriiinistratif lainnya yang telah dilaksanakan selama tahun 2A18

antara lain dalam bentuk rapat, rekonsiliasi, rapat koordinasi, monitoring dan

evaluasi kinerja pegawai.

Monitoring dan evaluasi kineria pegawai tahun anggaran 2018

dilaksanakan dengan tujuan :

Mengkaji apakah kegiatan-kegiatan yang telah dilaksanakan telah

sesuai dengan rencana.

Mengidentifikasi perrnasalahan kepegawaian yang timbul agar langsung

dapat diatasi.

Menyesuaikan kegiatan bila terjadi perubahan kondisi di lapangan,

tanpa menyimpang dari tujuan semula.

1

2

?)
\)

BE
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Penyusunan Program tahun
2419

2- Penyusunan Ri(AKL
Monurnen Pers Nasional
Tahun 2O19

3- Itonitorirqg Evaluasi Kineria
Pegawai Monurnen Pers
Nasional

Jara Timur,
21-23 Februari
2018
Jana Tengah. 21 -
23 Maret 2018

Yogyakrta,2A-22
Juli2018

LAKIP zoIS

Dihadiri selurruh PNS
Monumen Pers Nasional

Dihadiri PNS Monumen
Pers Nasional

Se{uruh l(aryman
Monumen Pers Nasional

Dihadiri PNS Monumen
Pers Nasional

rABEL TX

KEGIATAN-KEGIATAN TERKAIT PENYELENGGARAAN
OPE RASIOT*AL PERKAHTORAN

4_

lhri Kid ke l(arsn Per -mtsunan 
prcgram 2019 di Jam Timur;

penyusunar RKAKL 2019 di Jawa Tengah ; fiIonitoring dan Evaluasi Kineria Pegawai di Yogt ekafd

C. ANALISIS CAPAIAN KEUANGAN

Tahun 2018 Monumen Pers Nasional mendapatkan pagu anggaran

sebesar Rp.8.000.000.000,:. Terdapat kenaikan anggaran sebesar

Rp.188.300.000,- dibandingkan anggaran tahun 2017 sebesar

Rp. 7.811.700.000,- Capaian realisasi anggaran Monurnen Pers Nasional tahun

2018 sebesar Rp.7.510.M9.530,- atau 93,89% dari pagu anggaran sebesar

Rp.8.000.000.000,--

Bencfrmarkirg Museum Pra
Revitalisasi Monumen Pers
Nasionat

Malang, 1&18
Desember 2018

a

19
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NO
PER JENIS

BELANJA

REAUSASI JANUARIOESEiIBER 2018

PAGU REALISASI o,,o

1 Belanja Pegawai Rp. 2.9s9.593.000 Rp. 2.717.243.311 91,81

2. Belanja Barang Rp. 4.783.4O7.W Rp. 4.537.831-119 94,87

Belanja Modal Rp 257.000.000 Rp. 255.77s10A 99 52

TOTAL Rp- 8.00O.(X)0.UIO Rp. 7.510-849.530 93-89

3

Capaian realisasi anggaran berdasarkan output kinerja dapat dilihat

sebagaimana tabel berikut :

TABEL X

CAPAIAN OUTPUT KINERJA

Capaian kinerja Monumen Pers Nasional sudah cukup baik dalam realisasi

anggaran, tetapi masih terdapat pengadaan belanja modal sarana dan prasarana

peraga museum yang dialihkan pelaksanaannya dikarenakan perubahan

kebijakan sehingga belum dapat dimanfaatkan secara baik.

Aplikasi inventarisasi koleksi Monumen Pers Nasionaldengan nama SIDAK

terus rnengalami perkembangan dengan mulai dikembangkannya sistem

pencarian artikel media cetak yang terintegrasi. Proses pengembangan aplikasi

t(oDf
REAI-ISASI

:xltg Hayanan lrrformasidan 8,(rx,,(rxr,(xx, 75.L9,443J,3O 94.m 76 76 1fi)
Pelestari:m Benda-benda

Eerseiarah di Bidang Pers

oo1 Layanan lnformasi Benda2 7,920,944,WO L,418,567,7AO 94.67 22 22 100
Bersejarah di Bidang Pers

'1,2951 Layanan lnternal 373,851,q)O 350,825,800 93.84 12 100
(Overhead)

994 Layanan Perkantoran 5,518,201,@O 5,164,049,950 93.58 L2 72 100

996 Perangkat Pengolah Data 141,500,OO0 141,OOO,OOO 99.55 10 10 100

dan Komunikasi

997 Peralatan dan Fasilitas 45,500,OOO 45,400,(xX) 99.78 20 20 10{)

Perkantoran

LAKIP zorS

unann . XELUARAI{

AIUG'GAEAIT ,REA|!S Sr REITCANA %
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a SIDAK akan terus berlanjut secara dinamis dan diharapkan dapat dilakukan lebuh

intensif di masa mendatang.
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BAB TV

PETTUTUP

Perencanaan sebagai salah satu fungsi manajemen merupakan fungsi

yang pertama harus dijalankan sebagai tahap awal dalr-rn -.:elakukan aktivitas

ufituk mencapai fujuan organisasi.

Fungsi perencanaan sebagai suatu proses pengambilan keputusan

sehubungan dengan hasil yang diinginkan dengan menggunakan sumber daya

dan pembentukan sistem komunikasi yang memungkinkan pelaporan dan

pengendalian dapat membandingkan atas hasil yang sudah direncanakan.

Pengrdolaan kineria Monumen Pers Nasional yang baik dan transparan

dengan menggerakkan tiaptiap plaksana tugas untuk melakukan fugas dan

kinerja seoptimal mungkin, b€rpedoman pada prioritas kinerja yang dilaksanakan

melalui indikator kinerja yang teru!<ur untuk tercapainya sasaran dan tujuan yang

telah ditetapkan.

Berbagai upaya efisiensi dan efektivitas dalam pengelolaan anggaran dan

kegiatan melalui kebijakan serta pembenahan pengelolaan keuangan telah

ditakukan. Hal ini dapat dilihat dari angkrFangka inciikator kinerja yang telah

menunjukkan peningkatan walaupun belum sepenuhnya mencapai target yang

ditetapkan. Konsolidasi internal maupun ekstemal perlu dilakukan secara intensif

agar program kegiatan mampu mencapai sasaran.

Peningkatan sumber daya manusia Monumen Pers Nasional terus

dilakukan melalui pendidikan, pelatihan, serta melalui bimbingan teknis/

workshop. Komitmen masing-masing pimpinan yang secara efektif melakukan

pengawasan terhadap bawahan dalam pelaksanaan program agar terus

ditingkatkan untuk dapat meningkatkan efektivitas dalam mencapai sasaran.

a
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Laporan Akuntabilitas Kineria lnstansi Pemerintah ini diharapkan dapat

menyajikan keseluruhan gambaran kineria Monumen Pers Nasional se€ra ufuh.

Namun demikian disadari sepenuhnya bahwa keterbatasan yang ada rneniadikan

LAKIP tahun 2A18 masih belum sempuma-

Surakarta, 25 Januari 2019

Kepala Nasional,

lr M.si r
NtP- 1971 20m04 I 001
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